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Общие положения

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность органа Областного 
Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 
«Молчановский техникум учебный центр профессиональных квалификаций» (далее— 
Учреждение) — общего собрания (конференции) работников и обучающихся Учреждения.
1.2. Нормативной основой деятельности общего собрания Учреждения являются: 
Федеральный Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 
иными федеральными законами, Трудовой кодекс Российской Федерации, Устав ОГБПОУ 
«МТОТ», настоящее Положение;
1.3. Общее собрание (конференция) работников и обучающихся (далее - Общее собрание) 
Областного государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Молчановский техникум отраслевых технологий» (далее - Учреждение) 
является одним из органов управления Учреждения.

1.4. В своей деятельности Общее собрание Учреждения исходит из принципа 
коллегиальности.

1.5. Общее собрание осуществляет свою работу по плану в течение учебного года.
1.6. Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Учреждения состоит из 
всех работников Учреждения и всех обучающихся в Учреждении.
1.7.3аседания Общего собрания (конференции) работников и обучающихся Учреждения 
проводятся по решению Директора Учреждения, который определяет его повестку.
1.8.3аседание Общего собрания (конференции) работников и обучающихся Учреждения 
считается правомочным на принятие решений при участии в нем не менее 50 процентов 
работников Учреждения.
1.9. На заседаниях Общего собрание (конференция) работников и обучающихся 
Учреждения председательствует Директор Учреждения, а при его отсутствии - работник 
Учреждения, осуществляющий функции директора Учреждения в его отсутствие.
1.10. Решение Общего собрания (конференции) работников и обучающихся Учреждения 
считается принятым, если за него проголосовало не менее 50 процентов присутствующих на 
заседании работников и обучающихся Учреждения.
1.11. При голосовании каждый работник Учреждения и каждый обучающийся в 
Учреждении имеет один голос. Голосование является открытым.
1.12. При избрании членов Управляющего совета Учреждения голосование осуществляется 
по каждой кандидатуре в отдельности.
1.13. Решения Общего собрания (конференции) работников и обучающихся Учреждения 
оформляются протоколами, подписываемыми Директором Учреждения, а при его 
отсутствии - работник Учреждения, осуществляющий функции директора Учреждения в его 
отсутствие
1.14. Директор Учреждения является ответственным за ведение указанных протоколов.

2. Полномочия Общего собрания

2.1. Общее собрание (конференция) работников и обучающихся Учреждения:
• устанавливает с учетом мнения совета обучающихся, совета родителей, а также

представительных органов работников Учреждения порядок создания 
комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных
отношений, организации ее работы, принятия указанной комиссией решений и их 
исполнения;

• утверждает локальные нормативные акты Учреждения по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности в случаях, когда их 
утверждение не отнесено к полномочиям Управляющего Совета Учреждения,



Директора Учреждения, Педагогического совета Учреждения;
• устанавливает академические права обучающихся в Учреждении, не предусмотренные 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, в случаях, когда их установление не отнесено к полномочиям Управляющего 
Совета Учреждения, Директора Учреждения. Педагогического совета Учреждения;

• решает иные вопросы согласно повестки заседания, определенной Директором 
Учреждения.


